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Yıl: 4 Sayı: 202Düzce Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği yayın organıdır

8 ACİL SORUN MASADA 
DESOB Başkanı Mustafa Kayıkcı, esnaf ve sanatkarlar için

8 acil sorunun çözümlenmesi gerektiğini belirtti

Düzce Belediyesi iş�rak 
ortakları olan şirketlerde 
yapılan genel kurullar sonucu 
yöne�m kurullarında 
değişikliklere gidildi.

MUSTAFA KAYIKCI
GÜVEN TAZELEDİ

DESOB Başkanı Mustafa Kayıkcı
Esnaf ve Sanatkarların sorunlarının 

TESK, Bakanlıklar ve Genel 

Müdürlükler düzeyinde ele alındığını, bunun 

için Birlik Başkanları olarak iş birliği içinde 

hareket ettiklerini ifade etti. Başkan 

Kayıkcı öncelikli olarak masada 8 acil 

sorunun bulunduğunu belirtti.

DÜZCE SGK VE İŞKUR

Müdürlerinden DESOB’a

DAYANIŞMA ZİYARETİ
Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mehmet 

Fatih Kacır, KOSGEB Kapasite 

Geliştirme Destek Programı'nda 

ikinci başvuru döneminin başladığını ve 30 

Haziran'a kadar süreceğini belirterek, "20 

milyon lira üst limitli, 36 ay vadeli 

finansman için 20 puanlık faiz-kar payı 

desteği sağlıyoruz." ifadesini kullandı.
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8 ACİL SORUN MASADA 
DESOB Başkanı Mustafa Kayıkcı, Esnaf ve Sanatkarların sorunlarının 

TESK, Bakanlıklar ve Genel Müdürlükler düzeyinde ele alındığını, bunun 

için Birlik Başkanları olarak iş birliği içinde hareket ettiklerini ifade 

etti. Başkan Kayıkcı öncelikli olarak masada 8 acil sorunun bulunduğunu 

belirtti.

Toplantılarda esnaf ve sanatkarların karşılaştıkları güncel sorunlar detaylı 

şekilde ele alınarak çözüm önerileri masaya yatırıldı. Bu sorunlar şu şekilde;

1-) Küresel ekonomik gelişmelerin esnaf üzerindeki etkileri, enflasyonun esnaf 

üzerindeki etkileri, finansmana erişim zorlukları.

2-) Kira maliyetlerinin artması ve etkileri, enerji maliyetlerinin artması ve 

etkileri, esnafın yaşadığı maliyet artışları karşısındaki sıkıntıları.

3-) Esnaf kredilerinde faiz yükünün azaltılması önerileri, vergi düzenlemeleri 

ile ilgili öneriler, SGK prim destekleri üzerine yapılan değerlendirmeler.

4-) Kira artışlarına karşı alınabilecek önlemler, yerel yönetimlerle iş birliği 

içinde destek mekanizmalarının geliştirilmesi önerileri, esnaf ve sanatkarların 

dijital dönüşüm süreçlerine adaptasyonu.

5-) E-ticaret alanında esnafa daha fazla destek verilmesi gerekliliği, esnaf ve 

sanatkarların mesleki gelişimleri ve eğitim süreçleri, ticaretin değişen 

dinamiklerine uyum sağlama gerekliliği.

6-) Dijital pazarlama konusunda eğitim alma ihtiyacı, finansal okuryazarlık 

konusunda eğitim alma ihtiyacı, yeni nesil ödeme sistemleri konusunda eğitim 

alma ihtiyacı.

7-) Meslek örgütleri arasındaki dayanışmanın artırılması, sektör içi iş 

birliklerinin güçlendirilmesi, esnafın birlikte hareket edebilmesi için yeni 

projelerin geliştirilmesi.

8-) Kooperatifleşme süreçlerinin desteklenmesi ve esnafın kendi iç 

mekanizmalarıyla ekonomik dalgalanmalara karşı daha dirençli hale gelmesi 

için atılması gereken adımlar.

İcra ve iflas kanunu kapsamında interne�en sa�ş ihaleleri yönetmeliğinde son teklif süresi üzerinde 

değişiklik yapıldı. Düzenleme Resmi Gazete'nin bugünkü sayısında yayımlandı. İcra ve iflas kanunu 

hükümleri çerçevesinde elektronik ortamda yapılan sa�ş ihalelerinde son teklif süresi kriterinde 

düzenleme yapıldı.

Resmi Gazete'de yayımlanan düzenlemeye göre, elektronik ortamda yapılan İcra ve İflâs Kanunu 

hükümleri çerçevesinde UYAP'a entegre Elektronik Sa�ş Portalı üzerinden yapılan sa�şlarda, açık ar�rma 

süresinin son 10 dakikası içinde yeni bir teklifin verilmesi hâlinde açık ar�rma 3 dakika uza�lacak.  Uzama 

süresi içinde yeni bir teklif verilmesi hâlinde açık ar�rma süresi her yeni teklifin verilmesinden i�baren üç 

dakika daha uza�lacak, son uzama süresi içinde yeni bir teklif verilmezse mal en yüksek teklif verene 

ihale edilecek. Ancak düzenlemeye göre, uzama sürelerinin toplamı bir saa� geçemeyecek. Bir saatlik 

süre Adalet Bakanlığı'nın kararıyla değiş�rilebilecek. Önceki uygulamada, açık ar�rma süresinin son 10 

dakikası içinde yeni bir teklifin verilmesi hâlinde açık ar�rma bir defaya mahsus olmak üzere 10 dakika 

uza�lıyordu.

icradan
satışlarda
yeni
dönem
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BİRLİK VE DAYANIŞMA ZİYARETİ

Sayı: 202/  Mayıs 1/ 2025

Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Düzce İl Müdürü Necmi Köroğlu, İŞ-KUR Düzce İl Müdürü Ferhat Acar, Düzce Esnaf ve Sanatkarlar 

Odaları Birliği (DESOB) Başkanı Mustafa Kayıkcı'yı ziyaret ettiler. DESOB Başkanı Kayıkcı, SGK ve İŞ-KUR il müdürlerini makamında 

ağırladı. Görüşmede DESOB Genel Sekreteri Gökhan Aktürk de hazır bulundu.

Samimi bir ortamda geçen görüşmede esnaf ve sanatkarların genel ve bölgesel sorunları ele alındı. Verimli bir görüşme olduğunu 

ifade eden Kayıkcı, SGK İl Müdürü Necmi Köroğlu ile İŞ-KUR İl Müdürü Ferhat Acar'a ziyaretlerinden dolayı teşekkür etti. 

Kurban satış ve kesim yerleri için kurallar belirlendi 

2025 Yılı Kurban Hizmetlerinin Uygulanmasına Dair Tebliğ, 

Resmi Gazete'de yayımlandı. Buna göre, illerde komisyon 

kurulacak. Satış ve kesim yerleri ile ilgili tedbirler 

alınacak. Kurallara uymayana ceza kesilecek. İşte Kurban 

satış ve kesimiyle ilgili kurallar ve uyulması gerekenler...

Tebliğe göre, illerde vali veya görevlendireceği bir vali 

yardımcısının, ilçelerde ise kaymakamın başkanlığında; 

müftülük, il/ilçe sağlık müdürlüğü, il/ilçe tarım ve orman 

müdürlüğü, çevre, şehircilik ve iklim değişikliği il 

müdürlüğü, belediye ve Türkiye Diyanet Vakfı 

temsilcilerinden oluşan Kurban Hizmetleri Komisyonu 

kurulacak.

Kurban satış ve kesim yerleri ile ilgili tedbirler alınacak

Komisyon, 6 Haziran'da başlayacak Kurban Bayramı 

dolayısıyla şehirlerde ihtiyacı karşılayacak sayıda ve 

kapasitede kurban satış ve kesim yerleri ile adaklık kesim 

yerleri tesis edecek, kurbanların kesim yerlerinde 

kesilmesi için gerekli tedbirleri alacak.Planlama yapılacak

Kurban satış ve kesim yerlerini birbirine yakın yerlerde 

planlayacak komisyon, planlama yapılırken çevre ve insan 

sağlığına zarar vermemek için olası çevresel riskleri 

dikkate alacak. Kurban satış ve kesim yerlerine ulaşımın 

kolay sağlanması için yerel yönetimlerce gerekli tedbirler 

alınacak. Kurban satış yerleri etrafı brandayla çevrili, 

üstü kapalı ve insanların sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak 

şekilde hazırlanacak.

Komisyon tarafından kesim yerleri genel sağlık şartlarına 

uygun, dezenfekte edilebilir, zemininde su biriktirmeyen, 

yeteri derecede aydınlatma ve havalandırması bulunan 

mekanlardan seçilecek, insanların sosyal ihtiyaçlarını 

karşılayacak şekilde hazırlanacak.

Kurban kesim elemanı kursu düzenlenecek

Kesim alanı ve çevresinde, evcil ya da sokak hayvanlarının 

girmesine engel olunacak şekilde önlem alınacak, halk 

eğitim merkezlerinde 20 saatlik kurban kesim elemanı 

yetiştirme ve geliştirme kursu düzenlenecek. Kesim 

yerlerinde, "Kasaplık Belgesi" veya "Kurban Kesim 

Elemanı" kurslarından alınmış "Kurs Bitirme Belgesi" ve 

"Hijyen Eğitimi Belgesi" olanlar görevlendirilecek.

Eziyet edene ceza uygulanacak

Kesim yerine götürülürken, araca bindirilirken, araçtan 

indirilirken ve kesilirken kurbanlık hayvanlara eziyet 

edenlere ceza uygulanacak.
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Personel servis 

araçlarında yaş 

sınırı yükseltildi

Sayı: 202/  Mayıs 1/ 2025

Personel servis aracı olarak 

kullanılabilecek taşıtlarda yaş sınırı 

19'dan 21'e yükseltildi. Kamu Kurum ve 

Kuruluşları Personel Servis Hizmet 

Yönetmeliği'nde Değişiklik Yapılmasına 

Dair Yönetmelik, Resmi Gazete'de 

yayımlanarak, yürürlüğe girdi.

Buna göre, personel servis aracı olarak 

kullanılacak taşıtlar, fabrikasından imal 

edildiği tarihten sonra gelen ilk takvim 

yılı esas alınmak kaydıyla 21 yaşından 

küçük olacak. Söz konusu sınır, daha 

önce 19 olarak uygulanıyordu. 

Yönetmelik hükümleri, Cumhurbaşkanı 

tarafından yürütülecek.

Şirket yönetimlerinde değişiklik yapıldı

MUSTAFA KAYIKCI

GÜVEN TAZELEDİ

Düzce Belediyesi iştirak ortakları 

olan şirketlerde yapılan genel 

kurullar sonucu yönetim 

kurullarında değişikliklere gidildi.

Düzce Belediyesi iştirak şirketlerinde 

2025 yılı genel kurul toplantıları 

gerçekleştirildi. Yapılan toplantılarda 

yeni yönetimler aşağıdaki şekilde 

oluşturuldu.

Yeni oluşturulan yönetim kurullarına 

göre, Belka İnsan Kaynakları A.Ş. de 

ise bir önceki dönem Yönetim Kurulu 

Başkanı olan Ataç Aki ile Genel Müdür 

olarak görev yapan Erdem Yılmaz'ın 

görevleri yeni dönemde de devam 

ederken, Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

Şulenur Kubilay Yılmaz , İsmail Biriktir 

de üye olarak yer aldı. 

Beltaş'ta yönetim kurulu başkanı ise 

Okan Özkasap olurken, Yönetim 

Kurulu Başkan Vekili Ethem Kaya oldu. 

Üzeyir Yiğit'in Genel Müdürlük 

görevinin yeni dönemde de devam 

ettiği Beltaş A.Ş'de yönetim kurulu 

üyeleri ise Buğra Alp Kocaman, Ahmet 

Azap ve Serdar Demir oldu.

Düzce Belediyesinin turizm şirketi 

Beltur'un bir önceki dönem yönetim 

kurulu başkanı olan Ayhan Cicu 

yeniden aynı göreve atanırken, 

yönetim kurulu başkan vekili Özcan 

Çakmakçı, Genel Müdür Vekili ise 

Erdem Yılmaz oldu.  Hasan Aslan, 

Mustafa Kayıkçı ve Yakup Demircan ise 

yeni yönetimde üye olarak görevini 

sürdürecek. 

Ulaşım A.Ş. şirketinin yeni dönemdeki 

yönetim kurulu başkanı Salih Kumbar 

olurken Genel Müdürlük görevine ise 

Muhsin Yavuz getirildi. Bir önceki 

yönetimlerde bulunan Yavuz Yılmaz 

ise üye olarak yeni yönetimde de yer 

aldı. 

Beltem A.Ş.'nin yeni yönetiminde ise 

Yönetim Kurulu Başkanı ve Genel 

Müdür olarak Erkan Arslan göreve 

gelirken, yönetim kurulu başkan 

yardımcısı Fahri Pişkin, üye ise Eren 

Celal Varol olarak belirlendi. 

Tarım ve Orman Bakanlığı, eritme 

peynir içeren ürünlerin tüketiciye 

sunulmasında yanıltıcı ifadelere karşı 

yeni bir düzenleme getirdi. Buna göre, 

içeriğinde kaşar peyniri bulunmayan 

ancak eritme peynir kullanılan 

ürünlerde “kaşarlı” ibaresi artık 

kullanılamayacak.

Türk Gıda Kodeksi Gıda Etiketleme ve 

Tüketicileri Bilgilendirme Yönetmeliği 

Kılavuzu'nda yapılan değişiklikle, 

özellikle pide, tost ve sandviç gibi 

ürünlerde kullanılan peynirin türüne 

göre ürün isminin açıkça belirtilmesi 

zorunlu hale getirildi. Gıda Bülteni'nde 

yer alan bilgilere göre; içeriğinde kaşar 

peyniri yerine eritme peyniri bulunan 

ürünler artık “kaşarlı pide”, “kaşarlı 

tost” ya da “kaşarlı sandviç” adıyla 

satılamayacak. Bu ürünler tüketiciye 

“eritme peynirli pide” veya “eritme 

peynirli sandviç” şeklinde sunulacak.

Tost ve pidede
‘kaşarlı’ dönemi bitti


